PREFEITURA MUNICIPAL DE PERIQUITO
ESTADO DE MINAS GERAIS

Lei N.° 114 de 29 de junho de 2001

“Estabelece normas para contratacdo temporéria a
que se refere o artigo 37, IX, da Constituicdo da
Republica e da outras providéncias”

A CAMARA MUNICIPAL DE PERIQUITO aprova e eu sanciono
a seguinte lei

Art. 1° - A atividade administrativa e operacional da Prefeitura
Municipal de Periquito incumbe:

I - aos servidores pliblicos, ocupantes de cargos publicos, em
carater efetivd ou em comissao;

Il - aos ocupantes de fungdes publicas, na forma desta lei:

Art. 2° - O Executivo podera designar ocupantes para o exerci-
cio das fungbes publicas de que trata o Anexo | desta Lei pelo prazo de
até dois anos, contado da data da designacao, prorrogavel por igual perio-
do, permitida a recondug3o, observando o limite maximo do numero de
funcbes previstas no referido Anexo.

Art. 3° - As funcdes publicas de que trata o Anexo | desta lei,
s&o de natureza transitoria e destinam-se a atender 3 excepcional deman-
da de servicos no interesse publico.

Art. 4° - Aplicam-se aos titulares das funcdes publicas, relacio-
nadas no Anexo | desta lei, as normas de deveres, direitos e vantagens
aplicaveis aos servidores publicos ocupantes de cargos publicos, excetu-
ando-se:

| - promocédo;

I - afastamento para tratar de interesse particular;

1l - afastamento para acompanhar o cénjuge cu companheiro;
IV — progresséo horizontal;

V — estabilidade e efetividade

VI - disponibilidade.

Art. 5° - O servidor titular de funcio piblica sera exonera

| — a pedido;
I - no interesse da Administragao.
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Art. 68° - Os ocupantes das fungbes de docentes L1l e even-
tual, constantes no anexo | desta Lei, deverdo preencher os seguintes re-
quisitos :

I - Docente | e Eventual: ter formacéo de nivel de 2° (segundo)
Grau, em curso técnico de magistério, para lecionar no ensino fundamen-
tal, pré-escola a 42 (quarta) série;

Il - Docente II: ter formacao de nivel de 2° ( segundo ) Grau,
com Autorizac&o para Lecionar no ensino fundamental, 52 ( quinta) a 82
(oitava ) series e ou 2° ( segundo ) Grau emitida pela Secretaria de Estado
da Educagéo de Minas Gerais ou por outra unidade da Federacio;

HI - Docente Ill: ter formacéo de nivel superior com habilitagdo
para lecionar no ensino fundamental, 52 ( quinta ) a 82 ( oitava ) séries e ou
2° ( segundo ) Grau.

Paragrafo Unico: Os cursos exigidos neste artigo deverdo ser
reconhecidos pelo Ministério de Educacéo e Cultura.

Art. 7° - Aos ocupantes das fungdes plblicas podera ser deferi-
do percentual da gratificacdo prevista no Anexo Il desta Lei, a incidir sobre
0 vencimento da funcéo.

Art. 8° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Art. 9° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac3o.

Periquito, 29 ge_juDQO de 2001.

NEREU NUNES PEREIRA
MUNICIPAL




ESTADO DE MINAS GERAIS

ANEXO | - Lei N.° 114 de 29 de junho de 2001

PREFEITURA MUNICIPAL DE PERIQUITO

CARGA
FUNGAO PUBLICA NUMERO |VENCIMENTO| HORARIA
SEMANAL

Auxiliar de Administragéo 25 195,00 40
Agente de Administragdo 10 250,00 40
Auxiliar de Servigcos 82 180,00 40
Vigia 1 180,00 40
Agente de Saude 7 180,00 40
Assistente Social 1 800,00 30
Motorista 10 300,00 40
Técnico de Enfermagem 04 360,00 40
Auxiliar de Enfermagem 04 300,00 40
Oficial de servicos 9 220,00 40
Bioguimico 1 600,00 20
Auxiliar de Qdontologia 2 195,00 40
Enfermeiro — PSF 2 2.200.00 40
Médico — PSF 2 4.300,00 40
Agente Comunitério 7 180,00 40
Nutricionista 1 600,00 20
Médico | 3 800,00 12

| Médico Il 3 1.600,00 20

' Médico I 2 3.800,00 40
Dentista | 2 900,00 20

| Dentista i 1 1.350,00 30

| Engenheiro 1 | 800,00 20

| Encarregado de Servicos = 320,00 30
Docente i 5 457 i
Docente i 40 | 3,57 *

' Docente | 54 f 283,37 20

' Docente | Eventual 5 | 283,37 20
Bibliotecaria 8 283,37 20
Recuperadora 5 283,37 20
Supervisor Escolar 4 382,00 20
Psicopedagogo 1 600,00 Wit
Secretéria 10 181,20 40 \

*Valor Horafaula




PREFEITURA MUNICIPAL DE PERIQUITO
ESTADO DE MINAS GERAIS

ANEXO It - Lei N.° 114 de 29 de junho de 2001

DENOMINAGCAO

GRATIFICAGAO

Supervisor

10%

Coordenador

20%




